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SERVIZIO SANITARIO REGIONE BASILICATA 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA  

Via Montescaglioso - Matera 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

Nominato con D.G.R. n. 667 dell’8.11.2024 e D.P.G.R. n. 263 dell’8.11.2024 
 

 

 

 
 
 

N. ___________ del ___________________ 
 

OGGETTO: Programma Nazionale Equità nella Salute (PNES) 2021-2027 – Area di intervento “Contrastare la 
Povertà Sanitaria”» - Approvazione e indizione avviso pubblico per la manifestazione di interesse finalizzata 
all’individuazione di Enti del Terzo Settore disponibili a partecipare a un tavolo di co-progettazione e alla 
definizione e realizzazione di interventi socio-sanitari nell’ambito del PN Equità nella Salute 2021-2027 – CUP 
D94E24000340006. Nomina Commissione esaminatrice.  

Struttura proponente: Dipartimento Salute Mentale 
A cura della Struttura proponente 
Il Dirigente/il Responsabile della proposta e il Responsabile del Procedimento sotto riportati con la sottoscrizione della proposta di 
deliberazione attestano, a seguito dell’istruttoria effettuata, che: 
- la spesa presunta di Euro ________rientra nelle previsioni di budget della Struttura…………………….o in altra forma di finanziamento 
e costituisce:  

    X COSTO DI COMPETENZA DELL’ESERCIZIO         INCREMENTO PATRIMONIALE  
      da imputare al conto economico/patrimoniale …………………… del Bilancio corrente centro di    
costo/responsabilità………………………….; 
- l’atto è redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 
(GDPR) e del D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii  
- l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 e     della L. 
241/1990 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia. 
 
L’Istruttore: []       
Il Responsabile del procedimento/IDF: []    
Il Responsabile della struttura proponente: [Dr.ssa Lucia D’Ambrosio]      
 

 
                               PARERE del Direttore Amministrativo Dott. Antonio CONOCI 

NON FAVOREVOLE 
 
 

FAVOREVOLE 

 

                    
                                   PARERE del Direttore Sanitario Dott. Andrea GIGLIOBIANCO 

NON FAVOREVOLE 

 
 

FAVOREVOLE 

 

 
  (*) il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005, s.m.i. e norme collegate

Nr Documenti allegati parte integrante del provvedimento (descrizione) Nr. 
pagg 

   
A cura della U.O.C. Direzione Economico- Finanziaria 
 
Il Responsabile della U.O.C. Direzione Economico -Finanziaria e/o il Responsabile della verifica contabile sotto riportati con la 
sottoscrizione della proposta di deliberazione attestano: 

- che gli oneri derivanti dal provvedimento NON comportano scostamenti dal Budget assegnato      
- la corretta imputazione contabile della spesa 
- non comporta oneri di spesa 
 
              Il Responsabile della verifica contabile                                 Il Direttore della U.O.C Direzione economico finanziaria 
 
                                         firma                                                                                                             firma    
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IL DIRETTORE DELL’U.O.C. DIREZIONE ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE DISTRETTUALI 
 
VISTI: 

- il D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni; 

- la Legge Regionale n. 39/2001 s.m.i; 

- l’articolo 2 comma 1 della legge regionale n. 12 dell’1.7.2008 concernente l’istituzione dall’1.1.2009 

dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera; 

- l’art. 2 della legge regionale n. 2 del 12.1.2017, relativo al “Nuovo assetto delle Aziende del Servizio 

Sanitario regionale”; 

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n. 263 del 08/11/2024, su conforme 

Deliberazione della Giunta Regionale n. 667 del 08/11/2024, di nomina dell’Avv. Maurizio Nunzio Cesare 

FRIOLO a Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria locale di Matera – ASM; 

 

RICHIAMATA la deliberazione n. 1050 del 9.11.2024 di presa d’atto della nomina ed insediamento del 

Direttore Generale dell’Asm; 

RICHIAMATA, altresì, la deliberazione n. 1051 del 9.11.2024 avente ad oggetto “Conferma deleghe vigenti – 

Nomina Datore di Lavoro delegato – Nomina R.S.P.P. – Conferma temporanea Direttore Amministrativo f.f. 

e Direttore sanitario f.f. 

RICHIAMATA le Deliberazione n. 1118 del 26.11.2024 di conferimento dell’incarico di Direttore dell’U.O.C. 
Direzione Gestione e Sviluppo Risorse Umane al Dott. Eustachio Marcosano; 
 

RICHIAMATA la deliberazione n. 230 del 24.02.2025 di nomina del Direttore Amministrativo Dott. Conoci 

e Direttore Sanitario  dott. Gigliobianco, dell’ASM  

 

VISTA la Deliberazione Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica e Sviluppo Sostenibile 
(CIPESS) del 02 agosto 2022, n. 36 “Programmazione della politica di coesione 2021-2027. Accordo di 
partenariato per la programmazione dei fondi europei Fesr, Fse Plus, Jtf e Feampa 2021-2027. Presa d’atto” 
pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 249 del 24 ottobre 2022;  
 
VISTA la Decisione di esecuzione C(2022) 8051 del 4 novembre 2022, che approva il programma “PN Equità 
nella Salute 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale 
europeo Plus, nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per 7 
Regioni meno sviluppate del Paese: Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e Sardegna (CCI 
2021 IT05FFPR002), al fine di rafforzarne i servizi sanitari e renderne più equo l'accesso, a valere sui FSE+ 
(per complessivi € 375.000.000,00) e FESR (per complessivi € 250.000.000,00);  
 
CONSIDERATO che il PN Equità nella Salute si articola in quattro aree prioritarie di intervento:  
 
- contrastare la povertà sanitaria,  

- prendersi cura della salute mentale,  

- il genere al centro della cura;  

- maggiore copertura degli screening oncologici;  
 
DATO ATTO che il decreto del Segretariato generale del Ministero della Salute n. 5 del 17 aprile 2023, 
ammesso alla registrazione della Corte dei Conti il 22.5.2023 al n. 1664:  
- ha ripartito le risorse del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 a favore del Ministero della 
Salute e degli Organismi Intermedi con lo stesso individuati;  
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- ha individuato l’Istituto Nazionale per la Promozione della salute delle popolazioni Migranti e il contrasto 
delle malattie della Povertà (INMP) quale Organismo Intermedio per l'attuazione degli interventi relativi 
all'area contrastare la povertà sanitaria;  

- ha individuato le predette Regioni quali Organismi intermedi, ai sensi dell'art. 71, paragrafo 3, del 
Regolamento UE 2021/1060, per l’attuazione degli interventi relativi alle aree prendersi cura della salute 
mentale, il genere al centro della cura, maggiore copertura degli screening oncologici, e, in particolare, la 
Regione Basilicata – Direzione Generale Programmazione e Gestione delle Risorse Strumentali e Finanziarie;  
 
DATO ATTO che nell’ambito dell’area di intervento contrastare la povertà sanitaria:  
- con delibera n. 606 del 24.06.2024 del Commissario con poteri di Direttore Generale dell'ASL di Matera si è 
preso atto della Convenzione, sottoscritta tra questa Azienda e INMP, che disciplina i rapporti giuridici tra i 
due enti, ivi inclusi gli obblighi connessi alla gestione delle risorse e al raggiungimento dei corrispondenti 
indicatori di programma per la realizzazione degli interventi previsti nell'ambito delle priorità e delle azioni 
del PNES;  

- con delibera n. 606 del 24.06.2024 del Commissario con poteri di Direttore Generale dell'ASL di Matera si è 
altresì provveduto all’individuazione del Responsabile dell’attuazione e del Referente amministrativo;  

- con delibera n. 1019 del 31.10.2024 del Commissario con poteri di Direttore Generale dell'ASL di Matera si 
è provveduto a prendere atto della Delibera INMP n. 312 dell’1.10.2024 recante «“Programma Nazionale 
Equità nella Salute 2021-2027 - Area di intervento “Contrastare la povertà sanitaria” - Approvazione del Piano 
di Interventi dell’Azienda Sanitaria Locale Matera»;  

- con delibera n. 1047 dell’8.11.2024 del Commissario con poteri di Direttore Generale dell'ASL di Matera si 
è provveduto a prendere atto Disciplinare per l’erogazione di Beni e Prestazioni sanitarie in favore dei 
destinatari individuati dal Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 - Area di intervento 
“Contrastare la povertà sanitaria”;  
 
- con deliberazione n. 1296 del 31.12.2024 si è proceduto alla Nomina dei Rup e supporto Rup per i progetti 
di cui al Piano di interventi dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera;  

- con deliberazione n. 232 del 25.02.2025 si è proceduto alla rettifica della delibera n. 1296 del 31.12.2024;  

- si è proceduto con l’avvio delle attività progettuali;  

- con deliberazione n. 1180 del 27.10.2025, è stato rideterminato il nuovo assetto organizzativo e sono stati 
individuati i nuovi RUP e supporti;  

 

DATO ATTO che: 

- in attuazione del progetto IN.4k.2_02, CUP D94E24000340006, del Piano di interventi dell’ASM, dal titolo 
“Co-progettazione realizzata da ETS e ASL funzionale all’erogazione delle prestazioni”, è previsto il 
potenziamento della rete di collaborazione con i Comuni e gli ETS con il loro coinvolgimento attivo nelle 
azioni del Progetto, attraverso l’istituzione dei Tavoli di co-progettazione, al fine di mappare il fabbisogno 
sanitario territoriale ed individuare i possibili setting di intervento; 

- con Deliberazione del Direttore Generale n 1230 del 4.11.2025 è stato approvato ed indetto un Avviso di 
manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di Enti del Terzo Settore disponibili a partecipare 
a un tavolo di co-progettazione e alla definizione di interventi socio-sanitari per la realizzazione del progetto 
IN. 4k.2_02 CUP D94E24000340006 nell’ambito del PN Equità nella Salute 2021-2027 (PNES) – Area 
Contrastare la povertà sanitaria; 

- il relativo Avviso di selezione è stato pubblicato in data 7 novembre 2025 sul sito web aziendale, 
stabilendo quale termine per la presentazione delle istanze 15 giorni dalla data di pubblicazione 
dell’avviso medesimo; 

 

RICHIAMATO l’art. 7 dell’Avviso relativo a “Procedura di selezione e ammissione al tavolo di co-
progettazione” che dispone che la selezione degli ETS ammessi a partecipare al tavolo di co-progettazione 
di cui all’art. 9 dell’avviso avviene a opera di una Commissione nominata dal Direttore Generale della ASM; 
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DATO ATTO che nota prot. 60941 del 23.12.2025, il Direttore Generale ha designato i componenti della 
commissione,  così composta: 
 

 Presidente    Dott.ssa Lucia D’AMBROSIO        Direttore Dipartimento Salute Mentale 
 

 Componente  Dott.ssa  Nunzia IACOVUZZI    Assistente Sociale 
 

 Componente  Dott.ssa Adriana LUPO     Assistente Sociale 
 

 Segretaria        Dott.ssa Mariagrazia Bochicchio     Funzionario Amministrativo  
 

ATTESTATO che: 

 - il presente provvedimento é legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il servizio 

pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e 

regolamentare in materia; 

  

            

           P R O P O N E 
 

 Per le motivazioni e valutazioni riportate in narrativa che si intendono integralmente richiamate:  

 

1. DI NOMINARE come segue, la Commissione del suddetto Avviso Pubblico di selezione:  

 

 Presidente    Dott.ssa Lucia D’AMBROSIO             Direttore Dipartimento Salute Mentale 
 

 Componente  Dott.ssa Nunzia IACOVUZZI            Assistente Sociale 
 

 Componente  Dott.ssa Adriana LUPO            Assistente Sociale 
 

 Segretaria        Dott.ssa Mariagrazia Bochicchio     Funzionario Amministrativo  
 

 
2. DI DARE ATTO che il costo per la realizzazione del progetto n. 3 _ IN.4k.2_02 del Piano di interventi 

dell’ASM di cui all’avviso del presente atto graverà sulla specifica fonte di finanziamento (FSE+) 
prevista nella scheda progettuale; 
 

3. DI DARE MANDATO agli uffici preposti di predisporre ogni atto consequenziale alla presente 
deliberazione; 
 

4.  DI DARE ATTO che la documentazione relativa al presente provvedimento è agli atti dell’U.O. 
proponente, che ne curerà la conservazione nei termini di legge;  
 

5. DI DICHIARARE CHE: 
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-     il presente provvedimento è utile e legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile e proficuo per il 

servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di 

legge e regolamentare in materia;  

-     il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di 

trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. 196/2013 e ss.mm.ii 

anche per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo Pretorio on line;  

 

 
          L’Istruttore                                                                     Il Dirigente Responsabile  
                                                                                                       dell’Unità Operativa proponente 
_____________________    __________________________________ 
          

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
PER EFFETTO dei poteri previsti: 
- dal D.lgs 517/1999 in combinato disposto con l’art. 3, comma 6 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii; 
- dall’art. 8 della L.R. n.39 del 31 ottobre 2001 e s.m.i. 

 
LETTA la proposta di deliberazione sopra riportata presentata dal Responsabile dell’Unità Operative indicate 
in frontespizio; 
 
PRESO ATTO di tutto quanto esposto in narrativa e delle dichiarazioni del proponente in merito alla 
legittimità del presente atto; 

 
ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario come innanzi espressi con 
l’apposizione delle rispettive firme; 
 
 

D E L I B E R A 
 

1. DI NOMINARE come segue, la Commissione del suddetto Avviso Pubblico di selezione:  

 

 Presidente    Dott.ssa Lucia D’AMBROSIO     Direttore Dipartimento Salute Mentale 
 

 Componente  Dott.ssa  Nunzia IACOVUZZI  Assistente Sociale 
 

 Componente  Dott.ssa Adriana LUPO  Assistente Sociale 
 

 Segretaria        Dott.ssa Mariagrazia Bochicchio        Funzionario Amministrativo ; 
 

 
2. DI DARE ATTO che il costo per la realizzazione del progetto n. 3_ IN.4k.2_02 del Piano di interventi 

dell’ASM di cui all’avviso del presente atto graverà sulla specifica fonte di finanziamento (FSE+) 
prevista nella scheda progettuale; 

 
3. DI DEMANDARE ai competenti uffici aziendali l’adozione di tutti gli atti conseguenti e necessari 

all’attuazione del presente provvedimento; 
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4. DI DICHIARARE, altresì, immediatamente eseguibile la presente deliberazione, al fine di consentire 
la sollecita adozione degli atti conseguenti; 

 

5. DI DISPORRE ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 s.m.i., la pubblicazione immediata se dovuta dei dati 
contenuti nel presente atto sul sito aziendale, alla sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 

 

 

                                                 Letto, approvato e sottoscritto 

Il Direttore Generale 

 
Avv. Maurizio Nunzio Cesare FRIOLO  
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  CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Il presente provvedimento è posto in pubblicazione sull’Albo pretorio informatico dell’Azienda Sanitaria di Matera 
(ASM), sito web www.asmbasilicata.it, per 5 gg. consecutivi ai sensi e per gli effetti del dell’art. 32 della L. 18 giugno 
2009 n. 69 e ss.mm.ii.  

La stessa, ove non assoggettata al controllo regionale e ove non sia stata dichiarata immediatamente eseguibile, diventa 
esecutiva, ai sensi dell’art. 11, comma 11 e dell’art. 44 comma 8 della L.R. n. 39/2001, decorsi cinque giorni consecutivi 
dalla sua pubblicazione. 

 
Il provvedimento è trasmesso: 

 al Collegio sindacale  

 alla Regione Basilicata – art. 44 comma 2 L.R. n. 39 del 31.10.2001 

 

 

      
   Il Responsabile della pubblicazione 

 

___________________________________________  

Il presente documento è un documento informatico originale in formato Pdf/A (conforme alle Regole tecniche pubblicato nel DPCM 

22 febbraio 2013, previsti dall’art.71 del Codice dell' Amministrazione Digitale - D.lgs. n. 82/2005). Il documento è sottoscritto con 

firma digitale (verificabile con i software elencati sul sito dell' Agenzia per l'Italia Digitale) e/o con firma elettronica avanzata (firma 

grafometrica). In caso di stampa cartacea l’apposizione della firma digitale o comunque l’indicazione a stampa del soggetto firmatario 

rendono il documento cartaceo con piena validità legale ai sensi dell’art.4, comma 4 bis, del D.L. 18 ottobre 2012 n. 179. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

http://www.asmbasilicata.it/

		2026-01-05T14:33:42+0000
	D'AMBROSIO LUCIA


		2026-01-09T08:40:31+0000
	CONOCI ANTONIO


		2026-01-09T17:26:50+0000
	GIGLIOBIANCO ANDREA


		2026-01-12T12:10:39+0000
	FRIOLO MAURIZIO NUNZIO CESARE


		2026-01-13T08:58:06+0000
	DIDIO ANTONELLA


		2026-01-13T08:58:15+0000
	DIDIO ANTONELLA




