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DICHIARAZIONE DIINSUSSISTENZA DICAUSE DI INCONFERIBILITA'E INCOMPATIBILITA'

Ai sensi det D Lgs. 08 04.2013, n. 39 ( in G. U. n. 92 del 19.o4.2ol3, in vigore dal 04.05 2013) -  (Disposizioni

in mater ia di  inconfer ibi l i tà e incompatibi l i tà di  incarichi  presso le pubbl iche amministraztoni e presso gl i  ent i

pr ivat i  in control lo pubbl ico, a norma del l 'art .  1,  commi4g e 50, del la legge 06 novembre2012, n. 190"

(

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(Art. 47, D P.R n. 44512000)

All'Azienda Sanitaria di Matera
Via Montescaglioso
75100 Matera

ll sottoscritto Dott. Francesco RICCARDI titolare di incarico triennale quale Responsabile di Struttura

Semplice Dipartimentale Direzione Sanitaria Policoro conferito con deliberazione del n. 1107 del2'1.09.2016

afferente al Dipartimento I ntegrazione Ospedale Territorlo,

-  vrsto i l  D.Lgs. n 39 del 08.04.2013, art t .  20 e21',
- visto il D.P.R. n. 445 del28.12 2000, art. 76

consapevole del le sanzioni penal i ,  in caso di  dichiarazioni non veri t iere, di  formazione o uso di  at t i  fa ls i ,

r ichiamate dal l ,art .  76 del D p.R 28 dicembre 2000 n 445 e del le conseguenze di  cui  al l 'art .  20 c.  5 del

D.Lgs. n.  39/2013, in caso didichiarazioni mendaci

DICHIARA

- l' insussistenza nei propri confronti delle cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal D.Lgs

06.04  2013,  n .  39
- di  essere informato/a che, ai  sensi e per gl i  ef fet t i  d i  cui  al l 'art .  13 del D.Lgs. n.  196/2013, idat i  personal i

raccolti saranno trattati, anche con strumenii informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per t'

quale la presente dichiarazione viene resa;
- di essere informato/a che, ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs n. 3912013, la presente dichiarazione

sarà pubblicata sul sito istituzionale dell'Azienda Sanitaria di Matera nella Sezione Amministrazione

Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae.

s i impegna

Ai sensi del l 'art .  20 del D.Lgs n. 3gl2}13 a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale ed a

comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi

l l  drchiaranteLuogo e data
leggibi le per



Î;t*l;iilÍ"13t;13:ltÎ1. 4st2ooo,re dichiarazioni mendaci, re ratsità nesli atti e I'uso di atti ralsi, sono puniti dal codice Penale e

della vigente normativa in materia'
Ai sensi de||,art. 75 D.P.R. n. 44st2ooo,qua|ora a seguito di contro||o 

"ryIs.? 
|a non Veridicità de| contenuto de|la dichiarazione, i|

dichiarante decade oai oeneiLi evÉntuatmente prodottiàar prowedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera

La dichiarazione mendace, ner rispetto der diritto di 9ii;5 àÈió""tràooitorio o"ìi;i'iteiessato, comporta la inconferibilità di qualsivoglia

iniàrlco di cui al D. Lgs. n. 3gt2}13 per un periodo di 5 anni'

hîj:HiJ5,;f:i'JJ"-1""ffiI;étt,::iff?razione è sottoscritta dail'inreressato in presenza derdipendente addetto'

irtir:îtcavre.to.dei dati riportati awerrà ner rispetto oer o.r-ss r_sp-!^loi,^^Toi??lÌI^*",'i"di Protezione dei dati personali" Titolare del

trattamento è l,Azienda s..it"* ài rvr"t"r", con sede in vià Montescaglioso - 75100 Matera

('


