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DICHIARMIONE DI  INSUSSISTENZA DICAUSE DI  INCONFERIBIL ITA 'E INCOMPATIBIL ITA 'A í s e n s i d e l  D 1 9 s  0 8 0 4 . 2 0 1 3 , n  3 9 ( i n G . U . n . 9 2 d e l  1 9 . o 4 . 2 0 1 3 , i n v i g o r e d a l 0 4 . 0 S . 2 O 1 3 ) - ( D i s p o s i z i o n i
in mater ia di  inconfer ibi l i tà e incompatibi l i tà di  incarichi  presso le pubbl iche amministrazroni e presso gtr  ent ipr ivat i in control lo pubbl ico, a norma del l 'art .  1,  commiab e sO, dei la legge 06 novembre2012.n. 190,,

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(Art  47, DpR n 445t2000\

All'Azienda Sanitaria di Matera
Via Montescaglioso
75100 Matera

l l  sottoscr i t to Dott  Luciano Rocco CORAZZA t i tolare di  incarico tr iennale quale Responsabi leSemplice Dipartimentale Gasfroenterologia tnterventistica conferito con deliberazione del05. 02. 20 1 6 afferente at Dipart imento Ch irurgrco,

-  v isto i l  D Lgs n 39 det 08.042013, art t  20 e21.,-  v isto i l  D P.R. n 445 det 28 122OOO, art  76

consapevole del le sanzíoni penal i ,  in caso di  dichiarazioni non veri t iere, di  formazione o usorichiamate dall'art. 76 del D P R 28 dicembre 2000 n 44s e deile conseguenze di cui all,art.D Lgs n 3912013, in caso di  dichiarazioni mendacl

di Struttura
n  188  de t

di atti falsi,
2 0 c  5 d e l

(

DICHIARA

- I ' insussistenza nei propri  confront i  del le cause di  inconfer ibi l i tà e incompatibi l i tà previste dal D Lgs.06  04  2013,  n .  39
- di  essere informato/a che, ai  sensi e per gl i  ef fet t i  d i  cui  al l 'art  13 del D.Lgs. n.  1g6t2013, idat i  personal iraccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente neli'ambito del procedimento per iJquale la presente dichiarazione viene resa.
- di  essere informato/a che'  ai  sensi del l 'art  20, comma 3, del  D. Lgs. n.  39/2013, la presente dichiarazionesarà pubbl icata sul  s i to ist i tuzionale del l 'Azrenda Sanitar ia di  Matera nel la Sezione AmministrazioneTrasparente unitamente al  proprio curr iculum vi tae

si  impegna

Ai sensi dell'art 20 del D.Lgs n 3912013 a rendere analoga dichiarazrone con cadenza annuale ed acomunicare tempest ivamente eventuari  sopravvenut i  elementi  óstat iv i

l l  d ichiarante
irma leggibile per esteso)

Luogo e data



D P R , n  4 4 5 d e | 2 8 1 2 2 0 0 0
A i  sens i  de l l ' a r t  / 6  I )  f  ) f ì  r :  4 , 15 ! ) ( ) 00  l c  r J r ch ra ra . t r on r  n r cndao ,  i t :  f a l s i t à  neg l i  a t t r  e  l ' u so  d i  a t t i  f a l s r ,  sono  pun i t i  da l  Cod t ce  Pena le  e
de l l a  v i gen te  no rn ra t r va  n  r - na t c r ra
A i  sens i  de l l ' a r t  / 5  t )  [ )  R  r r  4451?COA c tL ra l o ra  a  sogu r t o  d r  con t ro l l o  cmc rga  l a  non  ve r i d i c r t à  de l  con tenu to  de l l a  d i ch i a raz i one ,  i l
d i ch i a ran te  decade  da r  bcn r : f r c r  c vcn tua lmcn tc  p rodo t t i  da l  p rovve :d imen to  cmana to  su l l a  base  de l l a  d i ch ìa raz i one  non  ve r i t i e ra
l . a  d i ch ra raz i one  mcndacc  r ì c l  nspe t t o  de l  c l ì l t t o  c l i  d i f c sa  c  de l  con t radd i t o r i o  de l l ' i n t e ressa to ,  compor ta  l a  i ncon fe r i b i l t t à  d t  qua l s i vog l i a
' ncanco  d i  cu r  a l  f )  l g s  r r  : l g i  201  '  nu r  r r  Dc , rodo  d r  1 )  ann l

La  f i rma  i n  ca l ce  non  dcve  essc rc  au ten t i ca ta
A i  sens i  de l l ' a r t  3B  t )  F  f ì  n  44 \ l ?COA i a  d r ch ra razLonc  c  so t t oscn t t a  da l l ' i n t c ressa to  I n  p resenza  de l  d i penden te  adde t t o

Pr ivacy
l l  t r a t t amen to  de r  da t i  npo r l a t  avvL .nà  ne l  l spc t t o  c ì c l  t )  l g s  196 /2003  'Cod i ce  i n  ma te r i a  d i  p ro tez i one  de r  da t r  pe rsona l i "  

' l i t o l a re  
de l

t r a t t amen to  è  l ' Az renda  San r tana  d r  l \ , 4a t c ra  con  s r : dc  I n  v ra  Mon tcscaq l i oso -  / 5100  Ma te ra

(


