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AZIENDA SANITARIA LOCALE

MATERA
U.O,C.  GESTIONE RISORSE UMANE

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA'E INCOMPATIBILITA'

A i  sens ide l  D .Lgs .  08 .04 .2013,  n .  39  ( in  G.u .  n .  92  de l  1g .04 .2013,  in  v igore  da l  04  05 '2013) -  (D ispos iz ion i

in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubblicie amministrazioni e presso gli enti

pr ivat i  in control lo puOÀtico, a norma del l 'art .  t  ,  commi ab e 50, Oeita tegge 06 novembre 2012' n 190"

(

All'Azienda Sanitaria di Matera
Via Montescaglioso
75100 Matera

La sottoscrrtta Dott.ssa Teresa RUSSO titolare di inCarico triennale quale Responsabile di struttura semplice

Dipartimenta le cooralnaÀento attività igieie e sanità pubbtica aree distrettuati conferito con deliberazione

Oet n. ggt del l '08.07.2016 afferente al  Dìpart imento di  Prevenzione Salute Umana'

-  v is to  i l  D .Lgs .  n .  39  de l  08 .04 .2013,  a r t t  20  e21 ' '
- visto il D.P.R. n 445 del28.12.2000, art 76

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi'

r i ch iamate  da i l ,a r t .76  der  D.p .R.2g  d icembre  2000 n .445 e  de i le  conseguenze d i  cu i  a i l ' a r t .20  c .5  de l

D.Lgs. n.  39/2013, in caso di  dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- l,insussistenza ner propri confronti deile cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal D'Lgs'

06 .04 .2013,  n .  39 ;
- di essere informato/a che, ar sensi e per gli effetti di cui all 'art. 13 del D'Lgs. n' 19612013, idati personali

raccolti saranno trattati, anche con strumenii informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il

quale la presente dichiarazione viene resa'
- di essere informato/a che, ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs' n' 39/2013,fa presente dtchiarazione

sarà pubblicata sut sito ístituzlonale dell'Azienda sanitaria di Matera nella sezione Amministrazione

Trasparente unitamente al proprio curriculum vitae'

si  imPegna

Ai sensi deil,art. 20 der D.Lgs n. 3gr2o13 a rendere anaroga dichiarazione con cadenza annuale ed a

";;;i..;; 
tempestivamenteLventuali sopravvenuti elementi ostativi

D|cH|ARAz|oNESoSTITUT|VADELL'ATToD|NoToR|ETA'
(Att- 47 , D P.R n. 44512000)

l l  d ichiaranteLuogo e data



R?Sri;filf"i3t;13:itÎ1.  stzooo,n dichiarazioni mendaci, re ratsità nesti atti e t'uso di atti ralsi, sono puniti dal codice Penale e

Xi !XX!"si:l:?!t'b:Jl{î7'fru,rooo,quatora a sesuito di controno emelgl ta non veridicità der contenuto derra dichiarazione' il

dichiarante decade dai oenefici eventuarmente prodottiàal prowedimenro emanato sulla base della dichiarazione non veritiera'

La dichiarazione mendace, nel rispetto del diritto di d'fesa e del contradditorio oeiiinteressato, comporta la inconferibilità di qualsivoglia

iniarico di cui al D. Lgs. n. 3912013 per un periodo di 5 anni'

La firma in calce non deve essere autenticata

Ai sensi dell,art. 3g, o.p.n. n. ++élzooo, l" di"hi.r.rione è sottoscfitta dall'interessato in presenza del dipendente addetto

Privacy
, trattamentodei dati riportati awerrà ner rispetto del D.Lgs. 196/2003."codicp in materia di protezione dei dati personali" Titolare del

trattamento e l,Azienda s"niàù dl Matera, con sede in vià Montescaglioso - 75100 Matera

('


