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La sanita pubblica ha ragione di essere se,
e soltanto se, riduce gli effetti delle
disuguaglianze sociali sulla salute.

Riconoscere nelle determinanti sociali le
«cause dietro le cause», implica I'azione di
un modello sociale di salute alternativo a
quello biomedico.



MODELLO

BIOMEDICO:
Vengono considerati |
determinanti biologici
della salute, conosciuti

solo dagli esperti.
Salute= assenza di
malattia.

MODELLO BIO-
PSICO-SOCIALE:

Ogni condizione di salute
o di malattia e Ia
conseguenza
dell'interazione tra fattori
biologici, psicologici e
sociali.
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EMPOWERMENT

Capacita dei1 soggetti d1 valorizzare le
proprie abilita, di individuare risorse

aggiuntive 1n se stessi e nel sociale,
di1 auto-organizzarsi .
In sintes1 ¢
['incremento della capacita delle
persone di controllare la propria vita.




PROCESSO DI
EMPOWERMENT

Una strategia di prevenzione e promozione della
salute deve adottare un modello organizzativo
tale che ogni singola persona sia sostenuta da
operatori motivati e formati in grado di farsi

accettare attraverso capacita comunicative
che sottendono rispetto, gentilezza, empatia e
umilta.

Cio consentira una visione globale della persona
che tenga conto degli aspetti culturali,
ambientali, relazionali, psicologici, eticli,
sociali, antropologici e sanitari.
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P.O.M.I. PROPOSTE OPERATIVE

(ADOTTATO CON D.M. 24/04/2000)

L' applicazione delle indicazioni del P.O.M.Il. garantisce
migliori esiti di salute e servizi finalizzati alla tutela

della salute secondo un approccio integrato (legge
328/2000).

Il P.O.M.l. definisce le necessita operative:

ntegrazione dei servizi

Progettualita strategica

Promozione della salute

Programmazione e informazione

Operare secondo il modello dell'lempowerment.




MANDATO ISTITUZIONALE DEI
CC.FF( L. 405/75)

Il P.O.M.Il. assegna un ruolo importante ai
Consultori Familiari nella promozione e nella
tutela della salute delle donne e dell'eta
evolutiva.

Presenza d' equipe multiprofessionale.
Lavoro d' équipe per garantire unitarieta e
globalita agli interventi.

Offerta Attiva.
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Propugna un modello biopsicosociale di salute
In cui la nascita viene considerata un evento
biologico, sociale e affettivo dall'inizio della
gravidanza fino ai primi mesi di nascita del
bambino.

E' un programma che coinvolge il CF insieme
agli altri servizi territoriali, reparti ospedalieri di
ostetricia, neonatologia e pediatria in stretta
collaborazione tra loro (sistema a rete).
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La maternita e la paternita anche se associate
a sentimenti positivi € un passaggio di vita, un
momento di crisi, una fase evolutiva di
profondo cambiamento a livello individuale,
relazionale e sociale

OCCORRE
Ascolto attivo e fornire | necessari supporti € un
modello in grado di favorire la consapevolezza
sul proprio essere e sul poter divenire genitori
determinando un miglior essere e una migliore
qualita di vita.




Corso di accompagnamento alla nascita come
promozione della salute

La salute della donna e dell’eta evolutiva sono cartina
di tornasole della qualita di un sistema sociosanitario
e testimoniano piu efficacemente la qualita del
modelli di welfare assunti e dei modelli di salute che i

sottendono.

Investire sulllempowerment delle donne produce
Il massimo valore aggiunto, per la donna stessa e
per la famiglia di cui ha responsabilita di cura.
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Nel percorso nascita:

Le donne nel COrso di
accompagnamento alla nascita sono
stimolate a riflettere sui vissuti
quotidiani (dall’alimentazione alle
relazioni affettive, dalla procreazione
consapevole alle responsabilita di
cura) in corrispondenza al piu
formidabile e straordinario processo
di cambiamento.
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Nella generalita dei casi, la nascita € un
evento fisiologico:

la donna va sostenuta nello sviluppo
delle sue consapevolezze e
competenze per avere il pieno controllo
del proprio stato (Promozione della
salute - Carta Di Ottawa, 1986).

In ogni caso deve essere sempre
valorizzata la competenza della donna
nella gestione del suo stato.
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L' approccio sociale all'interno
del corso ha previsto fasi di:

Presa in carico della donna;
Formazione e informazione;
Counselling e Sostegno;
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Se lofferta e stata efficace e 1 canal
comunicativi efficienti, si raggiungera un
miglioramento in ogni singola stratificazione
sociale, rispetto all’'accertamento effettuato
all'inizio

“. . @ 8I assicurano alla donna processi
assistenziali tendenti alla sempre maggiore
umanizzazione dell’evento nascita,
coniugando la possibilita di far coesistere
la sicurezza per Ila partoriente ed il

nascituro. . .” (POMI 2000) 17



